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Le phénoméne de mondialisation a généré plus d’effets qu'une simple amplification des
échanges : la mise en compétition des systémes économiques et sociaux, l'extension a
['échelle mondiale d'enjeux qui étaient auparavant limités a des régions ou des nations a
changé la donne des dimensions de l'entreprise.

Les conséquences a travers les délocalisations industrielles, a travers des offres publiques
d'achat internationales touchant des groupes entiers, a travers la privatisation
d'activités autrefois regardées comme des services publics, des entreprises qu’on rend
responsables de missions sociétales ou des services publics desquels on attend qu'ils
« entreprennent », remettent en cause les politiques d'aménagement de territoire et
conduisent a se poser aujourd'hui la question de la nature du lien entre une région, un
pays et les entreprises, les groupes, issus de ce territoire. En effet, l'activité méme d'une
entreprise peut étre liée au territoire, mais cette méme entreprise peut avoir été cédée a
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des capitaux étrangers, a un opérateur du méme secteur venant d'un autre pays, a une
holding purement financiére. Par ailleurs, des entreprises nouvellement implantées sur le
territoire peuvent représenter les intéréts d’un groupe mondialisé.

Il y a lieu donc de s'interroger sur les facteurs d'enracinement des groupes
internationaux et sur la facon dont ces organisations vivent leur lien entre un univers
mondialisé et une implantation territoriale.

Comment les entreprises et les investisseurs internationaux agissant dans un univers
mondialisé abordent-ils la question de limplantation territoriale ? Comment la PME
régionale peut-elle trouver dans ce contexte des opportunités ?

('est dans ce contexte que l'audit social doit remettre en cause ses éléments de mesure et
les adapter a ces nouveaux contextes.

La question du lien entre une entreprise mondialisée et un territoire offre des entrées
multiples : RSE, compétences, emploi, pratiques de management. Le but de ce colloque
est d'en repérer quelques facteurs déterminants a partir d'approches différentes qui font
appel a l'expérience de chacun des intervenants.

Pour contribuer a ce développement, les communications, réflexions, témoignages,
devraient s'ordonner autour des questions suivantes (liste non exhaustive)

Dans le cadre de sa 26* Université d'Eté, L'IAS vous invite 3 communiquer sur le
théme « Audit social et mondialisation : enjeux des territoires» :

- Territoire et l'emploi : quelles pratiques de l'audit social ?

- Emploi local et mondialisation

- Emploi local, mondialisation, délocalisation :

- L'audit social et l'audit sociétal : la place de la RSE

- Dialogue social territorial

- Economie sociale et audit social

- Investissement Socialement Responsable et mondialisation : notation extra-financiére
- Diversité et territoire

Calendrier
Intention de communication ou d’intervention (10 lignes) : 19 MAI 2008
Remise du texte pour examen par le Comité Scientifique (entre 8 et 10 pages,
bibliographie et notes incluses) au plus tard le : 23 JuIN 2008
RETOUR LE 20 JUILLET 2008
adressé a : cmartiniere@escem.fr; deshais@essec.fr

Normes de Présentation

Le texte sera dactylographié sur PC, logiciel Word, caractéres Times New, Roman 12, format A4, Marges de 2,5
cm, interligne simple, et transmis par mail a cmartiniere@escem.fr; deshais@essec.fr

Normes bibliographiques : Peretti, J.M. (2004). Ressources Humaines, 9+ édition, Vuibert.

Heller, J. (1980). Criteria for selecting an international manager. Personnel, 57(3), 47-55

Les rencontres se dérouleront a:
ESCEM - Campus de Poitiers- 11 rue de l"Ancienne Comédie BP 5 - 86001
Poitiers Cedex - 05 49 60 58 00.



